PROCÈS-VERBAL

DE 

COMMUNICATION DU DOSSIER 

DISCIPLINAIRE

_____________

"DATE"

_____________

Convoqué par lettre recommandée avec accusé de réception postale, Madame (Monsieur) …………….., Grade …………………….., a été reçu(e) le ……………., au sein de la Mairie (ou de l’établissement) de ……………., afin de prendre connaissance de son dossier dans le cadre de la procédure disciplinaire engagée à son encontre.

Etaient présents :

- …………………………..

- …………………………..

- …………………………..

Lors de l'entretien, il a lui été remis une copie intégrale du dossier comprenant les pièces suivantes :

1 - Rapport de l'autorité territoriale et pièces annexes,

2 - État des services de l'intéressé,

3 - Lettre de M. le Maire invitant l'intéressé à prendre connaissance de son dossier.

L'agent  a  ou  n'a  pas  souhaité  disposer  d'une  copie  de  son  dossier  individuel  en intégralité

(* rayer la mention inutile).

Fait en 3 exemplaires.

Le Maire,


L'agent,

Signature


Signature
