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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL D’ADMINISTRATION

Séance du 27 mai 2021

Au regard du contexte sanitaire actuel, conformément & Fordonnance
n° 2020-347 du 27 mars 2020 adaptant le droit applicable au fonctionnement
des établissements publics et des instances collégiales administratives
pendant I'état d'urgence sanitaire (prolongation jusqu'au 1¢ juin 2021) et
devant limpossibilité avérée de tenir cette réunion en présentiel dans les
locaux du centre de gestion, y compris de fagon dématérialisée, I'An deux mil
vingt et un le 27 mai, a 14h30, le Conseil d'Administration du Centre
Départemental de Gestion s’est réuni & LA CHAUSSEE-SAINT-VICTOR, au
CARROIR, Route Nationale, sous la présidence de Monsieur Eric
MARTELLIERE

Nombre de membres en exercice : 26

Membres présents :

Titulaires : Nelly ANTOINE, Annick BARRE, Gérard CHOPIN, Claude DENIS,
Jean-Michel DEZELU, Frangois FROMET, Michéle GAUTHIER, Alain
GOUTX, Claire GRANGER, Pascal HUGUET, Nicole JEANTHEAU, Cécilia
NAUCHE

Suppléants :
José ABRUNHOSA suppléant de Yann BOURSEGUIN,

Jean-Albert BOULAY suppléant de Marie-Agnés FERET
Jean-Claude CHADENAS suppléant de Régine VASSAUX

Pouvoirs :

Thierry BENOIST a donné pouvoir a Nelly ANTOINE
Jacques BOUVIER a donné pouvoir & Eric MARTELLIERE
Corinne GARCIA a donné pouvoir a Frangois FROMET
Catherine LHERITIER a donné pouvoir a Annick BARRE
Jean-Marc MORETTI a donné pouvoir & Cécilia NAUCHE

Membres titulaires excusés : Thierry BENOIST, Yann BOURSEGUIN,
Jacques BOUVIER, Joél DEBUIGNE, Marie-Agnés FERET, Corinne GARCIA,
Catherine LHERITIER, Philippe MERCIER, Karine MICHOT, Jean-Marc
MORETTI, Vincent ROBIN, Christophe THORIN, Régine VASSAUX

Mme HERSANT, Payeur Départemental du Loir-et-Cher, excusée

Pascal HUGUET a été désigné secrétaire de séance.

(Rapporteur : Annick BARRE, Administrateur délégué)

Le Président rappelle que le 19 septembre 2018 (délibération n° 42.2018), le
Conseil d'Administration approuvait, pour la seconde fois, le principe de
conventionnement avec le Fonds pour I'lnsertion des Personnes Handicapées
dans la Fonction Publique (FIPHFP) pour la période du 1¢ janvier 2018 au 31
décembre 2020, ainsi que la signature de toutes les autres conventions de
partenariat (PROMETHEE) nécessaires a I'exécution des objeclifs fixés par le
conventionnement avec le FIPHFP.

Pour rappel, le Président rappelle les grands axes de ce partenariat :

- Qualifier les agents sur le handicap au travail

- Favoriser le recrutement de travailleurs en situation de handicap dans
la fonction publique

- Favoriser le maintien dans I'emploi et le reclassement
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- Favoriser le recrutement de nouveaux apprentis en situation de
handicap dans la fonction publique
- Mise en place d'une action innovante (axe optionnel)

Au regard des actions menées par le Correspondant Handicap du Centre
Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Loir-et-Cher
(CDG 41), relatives & la convention citée ci-dessus, et des attentes des
collectivités et des établissements publics dans ce domaine, le Président
propose de poursuivre le partenariat engagé avec le FIPHFP.

Dans ce cadre, un travail préparatoire a été effectué pour la signature d'une
nouvelle convention triennale (2021/2023).

La présentation de ce travail a été faite en séance.

Ce projet, transmis au FIPHFP, a regu un avis favorable du comite
d'Engagement du FIPHFP, pour un montant de 100 000,00 €.

Aussi, pour que ce partenariat se concrétise, les différentes actions
envisagées, dans le cadre d’une future convention, doivent faire 'objet d'une
présentation au prochain Comité Local du FIPHFP de la région Centre-Val de
Loire qui se tiendra le 1¢ juin 2021 en visio-conférence.

Il est a préciser, qu'au cas particulier du CDG 41, compte tenu de la contrainte
des calendriers, la signature d’une nouvelle convention avec le FIPHFP aurait
un effet rétroactif au 1¢ janvier 2021.

Les membres du Conseil d'Administration, aprés en avoir délibere et a
'unanimité, décident :

- d'approuver, dans le cadre de la convention de quatrieme génération,
la poursuite du partenariat avec le Fonds pour [Insertion des
Personnes Handicapées dans la Fonction Publique (FIPHFP) pour la
période triennale 2021/2023,

— d'autoriser le Président du Centre Départemental de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale de Loir-et-Cher, et/ou son représentant,
a présenter ce nouveau projet de convention devant le Comité Local
du FIPHFP de la Région Centre-Val de Loire,

— d'autoriser le Président du Centre Départemental de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale de Loir-et-Cher, ou son représentant, a
signer la convention 2021/2023 avec le Fonds pour l'Insertion des
Personnes Handicapées dans la Fonction Publique (FIPHFP), les
autres conventions de partenariat & venir nécessaires a |'exécution
des objectifs fixés par la convention, et toutes les pigces relatives a
I'exécution de cette délibération.

Publié ou notifé fe : 3y CUZA
Exéculoire le 7%’\\) w~ oA
Le Président soussigné certifie sous sa

responsabilité le caraglre exécutoire de
I'acte

Le Présidepl

Eric MAR

Fait et délibéré a La Chaussée-St-Victor,
Le 27 mai 2021




