CENTRE DEPARTEMENTAL DE GESTION
DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DE LOIR-ET-CHER

COMITE TECHNIQUE
Proceés-verbal du 11 février 2021

L’an deux mille vingt-et-un, le 11 février & 09 h 08, s’est réunie, en visioconférence, le Comité Technique placé auprés du Centre Départemental de Gestion, sous la
présidence de Monsieur Alain GOUTX, 1¢" Vice-Président du Centre Départemental de Gestion.

Etaient présents, avec voix délibérative :

- M. Alain GOUTX, Maire de Pouillé, 1¢" Vice-Président du Centre Départemental de Gestion, titulaire,

- M. Jean-Marc MORETT]I, Maire de Villerbon, titulaire,

- Mme Claire GRANGER, Maire de Sasniéres, titulaire,

- M. Joél DEBUIGNE, Maire de Huisseau-sur-Cosson, Vice-Président du Centre Départemental de Gestion, titulaire,
- Mme Annick BARRE, Maire-adjointe de Cellettes, titulaire,

- Mme Nicole JEANTHEAU, Maire d’Areines, Vice-Présidente du Centre Départemental de Gestion, titulaire,

- Mme Séverine HESNAULT, Saint-Ouen — CCAS, syndicat CFDT, titulaire,

- Mme Karine BOUSSET, Autainville, syndicat CFDT-INTERCO, titulaire,

- M. Claude GUILLOT, SIEOM Groupement de Mer, syndicat CGT, titulaire,

- M. Jacques BOUVIER, Maire de Viévy-le-Rayé, Vice-Président du Centre Départemental de Gestion, suppléant,
- Mme Michéle AUGE, Maire de Herbault, suppléante,

- M. Bruno GAUTHIER, Noyers-sur-Cher, syndicat CFDT, suppléant,

- Mme Eva KABELITZ, Lestiou, syndicat CGT, suppléante.

Etaient absents excusés :

- Mme Nicole ROGER, Vice-Présidente de la Communauté de Communes du Romorantinais et du Monestois, titulaire,
- M. Christophe THORIN, Maire de Mennetou-sur-Cher, titulaire,

- M. Christophe BOTHEREAU, Neung-sur-Beuvron, syndicat CFDT, titulaire,

- Mme Christine GUERINEAU, de NAVEIL, syndicat CFDT, titulaire,

- M. Emile ASTIE, Villefranche-sur-Cher, syndicat CFDT, titulaire,

- Mme Annie THIBAULT, Villefranche-sur-Cher, syndicat CGT, titulaire,

- Mme Delphine CHAUDE, Cellettes, syndicat CGT, titulaire,

- Mme Solange VALLEE, Maire de Binas, suppleante,

- Mme Isabelle SOIRAT, Mairie de Marolles, suppléante,

- M. Philippe COLART, Maire de Les Roches L'Eveque, suppléant,

- Mme Marie-Astrid FROMET, Maire-adjointe de Mur-de-Sologne, suppléante,
- M. Albert PIGOREAU, Maire de Villiers-sur-Loir, suppléant,

- M. Jean-Claude CHADENAS, Mairie de Cheverny, suppléant,

- M. Pascal BOURDEL, Beauce-la-Romaine, syndicat CFDT, suppléant,

- Mme Annabelle LEFEVRE, Courmemin, syndicat CFDT, suppléante,

- Mme Sandrine BOUILLON, Thoré-la-Rochette, syndicat CFDT, suppléante,
- Mme Virginie MONTILLON, Neung-sur-Beuvron syndicat CFDT, suppléante,
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V - Dossiers courants

Madame Virginie EVE-CROUZET demande aux membres du comité technique leur accord pour ajouter le dossier de VAL ECO a l'ordre du jour. Il a été transmis aux
membres le 09/02/2021.

Madame Eva KABELITZ fait remarquer que le délai de deux jours pour examiner cette saisine est courte. Madame Virginie EVE-CROUZET répond avoir eu un échange
avec la directrice de VAL ECQ, qui ne savait pas qu’'un tel dossier devait faire I'objet d’'un avis préalable du comité technique. Elle a alors proposé a la collectivité, avec
I'accord du Président du centre de gestion et celui du comité technique, de rattacher leur dossier au comité technique du 11 février 2021 a condition de recueillir 'accord
des membres du comité technique.

Les membres acceptent & 'unanimité d’intégrer ce dossier a I'étude, qui sera étudié en dernier afin de respecter I'ordre du jour.
Le Président suggere ensuite 'examen des 18 dossiers courants.
Le premier dossier est un dossier de la mairie de SAVIGNY SUR BRAYE qui a déja fait 'objet d’un sursis & statuer lors du comité technique du 22/12/2020 afin d’obtenir

des informations complémentaires. Les membres s'étaient en effet interrogés sur 'adéquation entre les missions administratives et le grade de I'agent, éducateur des
APS. La nouvelle directrice générale des services a demandé un report le temps de prendre connaissance du dossier.

N° de - e T Informations :
ey CT ou EP Objet Saisine detalllge : complémentaires Observations

* Suite a suppression des activités périscolaires, modification de
I'emploi du temps de |'éducateur des APS.

MABIEDE Modification | Date d'effet : 01/09/2020 oo L

SAVIGNY : : o La collectivité demande un délai (CT

05 SUR du temps | Dossier soumis au CT 22/12/2020 : sursis a statuer car demande avril 2021)
BRAYE de travail |de compléments.

Motif du sursis : actualisation manquante de la fiche de poste +
cohérence avec statut particulier.

Monsieur Bruno GAUTHIER a informé les autres membres qu’il s’agit d’'un animateur en fin de carriére dont 'emploi du temps est assez décousu. Ce poste administratif
lui permettrait de bien finir sa carriére. Du fait du changement de municipalité, il souhaite laisser le temps a la collectivité d’apporter des éléments complémentaires.
Le Président rajoute que les membres du comité technique ne savent pas si 'agent est d'accord.

Le report de ce dossier au prochain comité technique recoit un avis favorable a 'unanimité de la part des deux colléges.
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Les deux dossiers suivants concernent la mise en place d’'un compte-épargne-temps.

N° de - Sliaie S Informations 2
dossier| CTOUEP Objet Saisine detaillée complémentaires Observations
Mise en place d'un Compte Epargne Temps :
y * Bénéficiaires : titulaires et contractuels de droit public présents
Mise en S —————
place d'un oplisplsSnm e Les agents a TNC ne peuvent étre
oz | MARIEDE | e, |  Almentation : congés annuels (20 jours pris par an), jours de “ DOSSIER JOINT | exclus du dispositif CET (art. 2
COURMEMIN fractionnement et récupération au titre de RTT.
Epargne- |, B e eo: D2004-878)
afond : 60 jours.
TEeRMPS | s e p 3
Utilisation : congés payés.
Date d'effet : 01/03/2021
Mise en place d'un Compte Epargne Temps :
R * Bénéficiaires : titulaires et contractuels de droit public présents
Mise en . :
place d'un eb il S U Bl Les agents a TNC ne peuvent étre
03 | SIAEPDE | ¢ pte- | Alimentation : conges annuels (20 jours pris par an), jours de * DOSSIER JOINT | exclus du dispositif CET (art, 2
COURMEMIN fractionnement et récupération au titre de RTT.
Epargne- |, Plafond - 60 i D2004-878)
Temps —aiong . o jours.
* Utilisation : congés payés.
Date d'effet : 01/03/2021

Ces dossiers ne recoivent aucune observation et un avis favorable a 'unanimité est émis de la part des deux colléges.

Les deux prochains dossiers sont relatifs & une modification d’emploi du temps.

Date d'effet : 01/03/2021

N° de - sl o i Informations <
S T CT ou EP Objet Saisine détaillée oI lres Observations
* Augmentation de I'ouverture au public, sans augmenter le temps
MAIRIE DE Modification | de travail des agents concernés en passant de 22h & 25h
06 emploi du | d'ouverture du lundi au vendredi au lieu du lundi au samedi. * DOSSIER JOINT
CELLETTES x
temps Accord des agents.
Date d'effet : 01/03/2021
* Service technique : passer de 8h00-16h30 & 8h15-12h/13h45-17h
MAIRIE DE Modification (avec un aménagement pour l'agent a 32/35éme).
HUISSEAU - * Service administratif : commencer le lundi & 8h30 au lieu de 9h %
07 emploi du SR : DOSSIER JOINT
SUR S alors que les agents embauchent déja a 8h30 les autres jours et
COSSON P terminer a 17h contre 17h30 le vendredi.
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N° de Informations

ooy CT ou EP Objet : Saisine détaillée complémentaires Observations
* Revalorisation de la participation employeur & la prévoyance a tl;rr?]rastlzztittizvdtielsnm:nta:ts';19
SIVOS DE Protection 10€ par mois (entre 4 et 6€ selon le temps de travail avant) - % oupbli deis co?‘ntragtu:% SallEe
09 TOUR EN sociale procédure de labellisation. .

Manque le projet de

SOLOGNE | complémentaire | * Bénéficiaire : agent de la collectivité sur justificatif. s By i :
délibération et les anciens

Date d'effet : 01/03/2021

montants.
Ce dossier ne recoit aucune observation et un avis favorable a 'unanimité est émis de la part des deux colléges.
Le dossier suivant concerne le régime indemnitaire de la police municipale.
N° de : : ; S S Informations :
e CT ou EP Objet Saisine détaillée complémentaires Observations
Mise en place d'un régime indemnitaire suite a la création d'un
poste a temps complet de brigadier-chef principal (du fait de
MAIRIE Reégime l'instauration d'un service de police municipal) : J'attire votre attention sur le fait
SAINT indemnitaire | * Indemnité spéciale de fonction. que l'avis du CT doit étre
10 . z
GEORGES Police 2 HATE PSRBT préalable aux décisions
SUR CHER Municipale * IHTS (heures supplémentaires). envisagées.
* Indemnité d'astreintes.
Date d'effet : délibération exécutoire au 12/12/2020.

Le Président rajoute que I'agent est partagé avec la mairie de CHISSAY-EN-TOURAINE au prorata du nombre d’habitants et que les délais s’expliquent par des
perturbations du fonctionnement du service.

Un avis favorable a 'unanimité est émis de la part des deux colléges.

Le dossier suivant est relatif & une suppression et une création de postes.

N° de : i P Informations :
e CT ou EP Objet Saisine détaillée complémentaires Observations
* Suppression d'un poste d'adjoint technique territorial a temps
Suppression / complelt 1 o ; e 3 S
MAIRIE DE - * Création d'un poste d'adjoint technique principal de 2éme classe a Visa avis CT / Président CT a
11 Création de .
CELETTES temps complet. revoir,
postes X T AR 5 3 . .
Motif : avancement suite a la réussite d'un examen professionnel.
Date d'effet : 01/03/2021
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N° de

; e e Informations :
aaaee CT ou EP Objet Saisine détaillée Observations

complémentaires

* Suppression d'un poste d'adjoint territorial d'animation.
MAIRIE DE ; " ; i : s e : :
Suppression | * Motif : suite a intégration directe sur filiere administrative. L'agent
14 MONT PRES et " i :
CHAMBORD de postes | effectuant déja principalement des taches administratives.
Date d'effet : 01/03/2021

Madame Eva KABELITZ interroge sur 'absence de création de poste sur ce dossier. Madame Virginie EVE-CROUZET répond qu'il y a eu dans un premier temps une

création de poste, qui n'est pas soumise au comité technique. Dans un second temps, la collectivité a décidé de supprimer le poste dans le cadre de la mise a jour de
son tableau des effectifs.

Un avis favorable a 'unanimité est émis de la part des deux colléges.

N° de . S S Informations :
Ao CT ou EP Objet : Saisine détaillée complémentaires Observations
Suppression de 4 postes :
* Adjoint administratif principal de 1ére classe
Motif : départ a la retraite au 01/07/2020.
* Adjoint technique principal de 1ére classe TNC (0,68 ETP)
MAIRIE DE e . :
SAINT Suppression Motif : départ a la retraite au 01/01/2021.
15 * Adjoint d'animation principal de 2éme classe TNC (0,91 ETP)
GERVAIS LA | de postes ey : :

Motif : départ a la retraite au 01/01/2021.

FORET e & : S :

Adjoint technique principal de 1ére classe
Motif : agent nommé au grade d'agent de maftrise.
Date d'effet : apres avis du CT et entrée en vigueur de la
délibération
* Suppression d'un poste d'adjoint administratif principal de 2éme
classe a 16/35éme.
* Suppression d'un poste d'adjoint technique principal de 2éme
16 MAIRIE DE | Suppression | classe & 17/35éme.
VALENCISSE | de postes |* Motif : I'agent titulaire qui occupait ces postes ne souhaite pas les

reintégrer, suite a sa disponibilité pour convenances personnelles.
* Missions : agence postale + entretien - restauration.
Date d'effet : 01/03/2021

Ces dossiers ne regoivent aucune observation et un avis favorable a 'unanimité est émis de la part des deux colléges.
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VI — Dossiers RIFSEEP

Pour procéder aux votes, le Président propose de les valider conjointement les différents dossiers, sauf si certains ont retenu I'attention des membres. Madame Virginie
EVE-CROUZET souhaite intervenir sur deux dossiers, celui du SIVOS DE LA CHAPELLE VENDOMOISE et celui du SIVOS DE TOUR EN SOLOGNE.

dﬁs;lizr CT ouEP Objet Saisine détaillée < olr::::réﬁ'lf:t):i? - Observations
Retrait de la mention du plancher
ao.
* Regime indemnitaire existant : IAT. Ne garder que I'emploi concerne
* Bénéficiaires : agents titulaires et stagiaires. dans le tableau.
* Cadres d'emplois : attachés et adjoint technique. Réexamen de l'existant :
MAIRIE Mise en | * Condition de mise en ceuvre : maintien de I'existant. supprimer "a la hausse comme a
05 SAINT MARC | place du |~ IFSE : versement mensuel, soumise au D2010-997, inférieure au | Dossier joint la baisse" + les cas facultatifs qui
DU COR RIFSEEP |plafond de I'Etat. font référence a la maniére de
* CIA : versement annuel, soumis au D2010-977, inférieur au servir (= CIA).
plafond de I'Etat. Les %, le maintien du regime
Date d'effet : 01/03/2021 indemnitaire actuel : dans quelle
part ? Mention sur la suppression
ancien RI.
* Régime indemnitaire existant : PSR / ISS.
= : Benef1c1a:res i s.ta_gl.aire:s,_ t|tula|re§ etlcontractuels de droit public. La délibération ouvre le RIFSEEP
ise en Cadres d'emplois : ingénieurs territoriaux. ; :
01 SIAB place du |* IESE : versement mensuel, TC/TNC/TP. Dossier joint Shraes cadres: demplais el dgs
RIFSEEP |* CIA : maximum 200£€ bruts annuel, versement annuel avant le 31 pactes “ih PIESENS 2lbicAU
i des effectifs.
Date d'effet : aprés avis du CT et délibération.
MAIRIE DE | Modification : Mlodifica_ttion des bér}éficiaires pour intégrer les contractuels de e
03 droit public sur emplois permanents. Dossier joint
COUFFY RIFSEEP : 3 :
Date d'effet : aprés avis du CT
MAIRIE DE ety = T
o4 | o prcs | Mediioson SRR SR e o
CHAMBORD ;

Ces dossiers ne regoivent aucune observation et un avis favorable a 'unanimité est émis de la part des deux colléges.
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dI: s;li.:r CTouEP Objet Saisine deétaillée comf;:rénr:'naet:::i?es Observations
J'attire toutefois votre attention
SIVOS TOUR | Modification : Modifigation des critéres d'attribution du CIA en cas d'absence. o sur le fa?t que l'avis du Cde_oift
06 EN SOLOGNE | RIFSEEP Renvoi vers le D.2010-997. Dossier joint intervenir en ampnt des décisions
Date d'effet : 01/01/2021 Reprise d'une délibération
prévue.

Madame Virginie EVE-CROUZET explique que la délibération, déja prise, n’'indiquait pas les points modifiés et que le risque était que la collectivité n'obtienne pas le
résultat escompté. La collectivité souhaite en effet modifier le critére de 'absentéisme du CIA car, du fait de la Covid, cela reviendrait & exclure tous les agents de son
bénéfice. La délibération n’étant pas assez explicite, elle n'a finalement rien changé sur ce point. Suite aux conseils prodigués par Madame Virginie EVE-CROUZET,

le SIVOS a contacté le bureau des collectivités. Il est apparu nécessaire d’annuler toutes les délibérations précédentes en les remplacant par une seule délibération
reprenant tout le dispositif.

Un avis favorable a 'unanimité est émis de la part des deux colléges.

VIl — Dossiers Lignes Directrices de Gestion

Pour procéder aux votes, le Président propose de les valider conjointement, sauf si des dossiers particuliers ont retenu l'attention des membres.

Les 18 autres dossiers recoivent un avis favorable & 'unanimité de la part des deux colléges.

L'ordre du jour étant épuisé et aucune autre remarque n’étant formulée, la séance est levée & 10 h 20.

Fait & La Chaussée-Saint-Victor,
Le 12 février 2021,

Le Président du comité technique

Monsieur Alain GOUTX

Le secrétaire du comité technique

Monsieur Joél DEBUIGNE

La secrétaire-adjointe du
comité technique

Madame Karine BOUSSET
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