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ARRETE MISE A JOUR LISTE D'APTITUDE
du Concours d'Infirmier en soins généraux de classe normale
Session 2022

Le Président du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Loir-et-Cher,
Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le décret n°2013-593 du 5 juillet 2013 relatif aux conditions générales de recrutement et d’avancement de
grade et portant dispositions statutaires diverses applicables aux fonctionnaires de la Fonction Publique
Territoriale,

Vu le décret n°2013-908 du 10 octobre 2013 relatif aux modalités de désignation des membres des jurys et
des comités de sélection pour le recrutement et la promotion des fonctionnaires relevant de la fonction
publique de I'Etat, de la fonction publique territoriale et de la fonction publique hospitaliere,

Vu le décret n° 2006-1695 du 22 décembre 2006 fixant les dispositions statutaires communes applicables aux
cadres d’emplois des fonctionnaires de la catégorie A de la Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2012-1420 du 18 décembre 2012 portant statut particulier du cadre d’emplois des infirmiers
territoriaux en soins généraux,

Vu le décret n°2012-1415 du 18 décembre 2012 fixant les modalités d’organisation du concours pour le
recrutement des infirmiers territoriaux en soins généraux,

Vu le décret n°2007-196 du 13 février 2007 relatif aux équivalences de diplémes requises pour se présenter
aux concours d’accés aux corps et cadres d’emplois de la fonction publique,

Vu le décret n°2010-311 du 22 mars 2010 relatif aux modalités de recrutements et d'accueil des ressortissants
des Etats membres de I'Union européenne ou d'un autre Etat partie a I'accord sur I'Espace économique
européen dans un corps, un cadre d'emplois ou un emploi de la fonction publique francaise,

Vu le décret n°2020-437 du 16 avril 2020 pris pour I'application des articles 5 et 6 de I'ordonnance n® 2020-
351 du 27 mars 2020 relative a l'organisation des examens et concours pendant la crise sanitaire née de
I'épidémie de covid-19,

Vu le décret n°2020-523 du 4 mai 2020 relatif a la portabilité des équipements contribuant a I'adaptation du
poste de travail et aux dérogations aux régles normales des concours, des procédures de recrutement et des
examens en faveur des agents publics et des candidats en situation de handicap,

Vu la délibération n°32-2021 du Conseil d'Administration du Centre Départemental de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale de Loir-et-Cher (CDG41) en date du 27 mai 2021 m'autorisant a engager les procedures
d’'organisation des concours et examens,

Vu le réglement général des concours et examens professionnels organisés par le Centre Départemental de
Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Loir-et-Cher du 11 mars 2022,

Vu la convention relative a la co-organisation des concours et examens professionnels entre les centres de
gestion de l'interrégion lle-de-France / Centre-Val de Loire, dite « convention IDF/CVL »,

Vu le recensement des postes effectués par les centres de gestion du Centre-Val de Loire et de I'lle-de-France,

Vu I'arrété d’ouverture n°21-032 du 09 juin 2021 portant ouverture du concours sur titres d’infirmier en soins
généraux de classe normale,

Vu l'arrété n°21-063 du 10 décembre 2021 des candidats admis a concourir,
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Vu larrété n° 22-002 du 03 janvier 2022 portant nomination des membres qu'jify &t €oHcstirs d'itifitthier en

soins généraux,

Vu larrété modificatif n°® 22-007 du 28 janvier 2022 portant nomination des membres du jury au concours
d’infirmier en soins généraux,

Vu le proces-verbal du jury d’admission du 23 février 2022,
Vu l'arrété n°22-013 du 07 mars 2022 établissant la liste d’aptitude du concours d’Infirmier en soins généraux,

Vu l'arrété n°23-012 du 14 mars 2023 établissant la mise a jour de la liste d’aptitude du concours d'Infirmier
en soins généraux,

Vu l'arrété n°24-012 du 26 février 2024 établissant la mise a jour de la liste d’aptitude du concours d'Infirmier
en soins généraux,

Vu la demande de prolongation de Monsieur VITRY Franck, au titre des contrats d'infirmier en soins généraux
de classe normale sous l'article L332-13 du CGFP établis par le Département de la Réunion sur les périodes
de la liste d’aptitude et sous production des dits contrats,

ARRETE

ARTICLE 1°": La liste d’aptitude au concours d'infirmier en soins généraux de classe normale arrivée a
échéance le 26 février 2026 est prolongée pour Monsieur VITRY Franck.

ARTICLE 2: La liste d’aptitude est prolongée du 27/02/2026 au 08/03/2028 soit 2 ans et 10 jours,
conformément aux différents contrats établis au titre de I'article L332-13 du CGFP.

ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours contentieux devant le Tribunal Administratif
d’Orléans dans un délai de 2 mois a compter de la date de sa publication.

ARTICLE 4 : Monsieur le Président du Centre de Gestion de Loir-et-Cher certifie sous sa responsabilité le
caractére exécutoire de cet acte.
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